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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детская музыкальная школа им. М.А. Бала­
кирева" города Сарова

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Отсутствует

■

Рабочее место директора; Напряжен­
ность трудового процесса, система об­

щего освещения
1 - - - - - - - - - - - - - - 7.4 - 8.2

2
Рабочее место концертмейстера; На­

пряженность трудового процесса, сис­
тема общего освещения

1 ЗА; 4А; 5А; 
6А ;7А - - - - - - - - - - - - - 6 - 6

8
Рабочее место преподавателя фортепи­
анного отдела; Напряженность трудово­
го процесса, система общего освещения

1

9 А; 10А; 
11 А; 12 А; 
13А; 14 А; 
15 А; 16 А; 
17А; 18А; 
19А; 20А; 
21 А; 22А; 
23А; 24А; 
25А; 26А

- - - - - - - - - - - - - 6 - 6

27

Рабочее место преподавателя оркестро­
вого отдела (секция струнно-смычковых 

инструментов); Тяжесть и напряжен­
ность трудового процесса, система об­

щего освещения

1 28А; 29А; 
30А; 31А - - - - - - - - - - - - - 6 6 6

32

Рабочее место преподавателя оркестро­
вого отдела (секция духовых инстру­

ментов); Тяжесть и напряженность тру­
дового процесса, система общего осве-

1 ЗЗА; 34А; 
35А - - - - - - - - - - - - - 6 6 6



щения

36

Рабочее место преподавателя народного 
отдела (секция народно-струнных инст­

рументов); Тяжесть и напряженность 
трудового процесса, система общего 

освещения

1
37А; 38А; 
39А; 40А; 
41 А; 42 А

- - - - - - - - - - - - - 6 6 6

43

Рабочее место преподавателя народного 
отдела (секция народно-клавишных 

инструментов); Тяжесть и напряжен­
ность трудового процесса, система об­

щего освещения

1 44А; 45А - - - - - - - - - - - - - 6 6 6

46

Рабочее место преподавателя вокально­
хорового отдела; Напряженность трудо­
вого процесса, система общего освеще­

ния

1
47А; 48А; 
49А; 50А; 

51А
- - - - - - - - - - - - - 6 - 6

52

Рабочее место преподавателя теорети­
ческого отдела; Напряженность трудо­
вого процесса, система общего освеще­

ния

1
53А; 54А; 
55А; 5 6А; 

57А
- - - - - - - - - - - - - 6 - 6

58 Рабочее место настройщика; Система 
общего освещения 1 - - - - - - - - - - - - - - 6 - -

59
Рабочее место специалиста по охране 

труда; Система общего освещения, на­
пряженность трудового процесса

1 - - - - - - - - - - - - - - 3.3 - 4.1

60
Рабочее место специалиста по кадрам; 
Система общего освещения, напряжен­

ность трудового процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - 4.1 - 4.1

61
Рабочее место заведующего канцеляри­
ей; Система общего освещения, напря­

женность трудового процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - 8.2 - 8.2

62

Рабочее место начальника хозяйствен­
ного отдела; Тяжесть и напряженность 
трудового процесса, система общего 

освещения

1 - - - - - - - - - - - - - 5.3 8.2 8.2

Председатель комиссии по проведению специальг
Врио директора____________   ̂/ 7  У //

эи оценки условии труда
___________Бурцев М.Ю.

(должность) нсь) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специально
______Специалист по охране труда______

условии труда:
__________Воробьева О.А.

(Ф.И.О.)(должность) (дата)



Начальник хозяйственного отдела
[ДЗНсность)

Председатель профкома
сть)(должность)

Заведующий канцелярией
(должность)

Тихонов М.С.
(Ф.И.О.)

Пиковская Л. А.
------------ (Ф.и.о.)----------

Хайруллина Е.Н. 
--------  (Ф.И.О.)---------

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
Ведущий инженер

(должность) (пбдпись)
Виноградова Е.В.

(ФТГг г г

Л & & 9 . o U U o 7
(дата)

(дата)

я # ,
(дата)

26.08.2020
(дата)



Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детская музыкальная школа им. М.А. Бала­
кирева" города Сарова

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 24 24 0 24 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 74 66 0 66 0 0 0 0 0

из них женщин 66 58 0 58 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2
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И
то

го
вы

й 
кл

ас
с (

по
дк

ла
сс

) у
сл

о­
ви

й 
тр

уд
а

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с 

(п
од

кл
ас

с)
 у

сл
о­

ви
й 

тр
уд

а 
с у

че
то

м 
эф

фе
кт

ив
но

­
го

 п
ри

ме
не

ни
я 

СИ
З

П
ов

ы
ш

ен
ны

й 
ра

зм
ер

 о
пл

ат
ы 

тр
уд

а 
(д

а,
 не

т)

Еж
ег

од
ны

й 
до

по
лн

ит
ел

ьн
ы

й 
оп

­
ла

чи
ва

ем
ы

й 
от

пу
ск

 (д
а/

не
т)

Со
кр

ащ
ен

на
я 

пр
од

ол
жи

те
ль

­
но

ст
ь 

ра
бо

че
го

 в
ре

ме
ни

 (д
а/

не
т)

М
ол

ок
о 

ил
и 

др
уг

ие
 р

ав
но

це
нн

ы
е 

пи
щ

ев
ы

е 
пр

од
ук

ты
 (д

а/
не

т)

Л
еч

еб
но

-п
ро

фи
ла

кт
ич

ес
ко

е 
пи

­
та

ни
е 

(д
а/

не
т)

Л
ьг

от
но

е п
ен

си
он

но
е 

об
ес

пе
че

­
ни

е (
да

/н
ет

)

хи
ми

че
ск

ий

би
ол

ог
ич

ес
ки

й

аэ
ро

зо
ли

 п
ре

им
ущ

ес
тв

ен
но

 
фи

бр
ог

ен
но

го
 д

ей
ст

ви
я

S
В ин

фр
аз

ву
к

ул
ьт

ра
зв

ук
 в

оз
ду

ш
ны

й

ви
бр

ац
ия

 о
бщ

ая

ви
бр

ац
ия

 л
ок

ал
ьн

ая

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ие

 и
зл

уч
ен

ия

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 и

зл
уч

ен
ия

ми
кр

ок
ли

ма
т

св
ет

ов
ая

 с
ре

да

тя
же

ст
ь 

тр
уд

ов
ог

о 
пр

оц
ес

са

на
пр

яж
ен

но
ст

ь 
тр

уд
ов

ог
о 

пр
оц

ес
са

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отсутствует

1 Директор 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Концертмейстер 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ЗА (2) Концертмейстер 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4А (2) Концертмейстер 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 А  (2) Концертмейстер 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6А  (2) Концертмейстер 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7А (2) Концертмейстер 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8 Преподаватель фортепианного 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет





отдела (секция струнно­
смычковых инструментов)

31А (27)
Преподаватель оркестрового 

отдела (секция струнно­
смычковых инструментов)

- 2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32
Преподаватель оркестрового 
отдела (секция духовых инст- 

рументов)
2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

ЗЗА (32)
Преподаватель оркестрового 
отдела (секция духовых инст- 

рументов)
2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

34А (32)
Преподаватель оркестрового 
отдела (секция духовых инст- 

рументов)
2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

35А (32)
Преподаватель оркестрового 
отдела (секция духовых инст- 

рументов)
2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

36
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
струнных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

37А (36)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
струнных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

38А (36)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
струнных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39А (36)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
струнных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

40А (36)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
струнных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

41А (36)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
струнных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42А (36)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
струнных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

43
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
клавишных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

44А (43)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
клавишных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

45А (43)
Преподаватель народного от- 

дела (секция народно- 
клавишных инструментов)

2 1 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

46 Преподаватель вокально- 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



хорового отдела

47А (46) Преподаватель вокально­
хорового отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

48А (46) Преподаватель вокально­
хорового отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

49А (46)
Преподаватель вокально­

хорового отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

50А (46) Преподаватель вокально­
хорового отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

51А (46) Преподаватель вокально­
хорового отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

52 Преподаватель теоретического 
отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

53А (52) Преподаватель теоретического 
отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

54А (52) Преподаватель теоретического 
отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

55А (52) Преподаватель теоретического 
отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

56А (52) Преподаватель теоретического 
отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

57А (52) Преподаватель теоретического 
отдела 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

58 Настройщик - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
59 Специалист по охране труда 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
60 Специалист по кадрам - 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
61 Заведующий канцелярией 2 - 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

62 Начальник хозяйственного 
отдела 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 26.08.2020

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Врио директора____________ \ / у  ______ ___________Бурцев М.Ю.

(должность) (Ф.И.О.)

о*?.
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оцен^
______Специалист по охране труда______

(должность)

Начальник хозяйственного отдела
(должность) (подпись)

условии труда:
__________Воробьева О.А.

(Ф.И.О.)

Тихонов М.С.
"(Ф.и:о.)

OJL 0*2 olojjo*
(дата)

(дата)



Председатель профкома
(должность)

Пиковская Л.А. 
---------(Ф.И.О.)---------

Заведующий канцелярией
(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
3088 / Виноградова Е.В.

(№ в реестре экспертов)
У

(подпись)
эград

(Ф.И.1ЪТ

(дата)

0 ¥ .  А о Л л ? .
(дата)

26.08.2020
(дата)



ООО "Центр экспертизы условий труда"; Регистрационный номер - 474 от 29.08.2017
(полное наименование организации, проводящем специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU 21ЦЭ01 14.07.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ СОУТ-594/20 26.08.2020
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 43п от 20.07.2020 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детская музыкальная 
школа им. М.А. Балакирева" города Сарова; Адрес: 607187, Нижегородская область, г. Саров, ул. 
Ак.Харитона, д.17

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № СОУТ-594/20 от 22.07.2020 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
ООО "Центу экспертизы условий труда''; 603053, г. Нижний Новгород, пу. Бусыгина, д.1, пом. 78; 
Регистрационный номер -474  от 29.08.2017
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Виноградова Е.В. (№ в реестре: 3088)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 62
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Директор (1 чел.);_________________________________________________________________
59. Специалист по охране труда (1 чел.);_______________________________________________
60. Специалист по кадрам (1 чел.);_____________________________________________________
61. Заведующий канцелярией (1 чел.);___________________________________________________
62. Начальник хозяйственного отдела (1 чел.).__________________________________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 62
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.
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6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 
1) считать работу по СОУТ завершенной.
Дополнительные предложения эксперта: о т с у т с т в у ю т .

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
/

3088 Ведущий инженер /
(№ в реестре (должность)  ̂(подпись)/) /
экспертов) ^

Виноградова Е.В.
(Ф.И.О.)
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ООО "Центр экспертизы условий труда"; Регистрационный номер - 474 от 29.08.2017
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU 21ЦЭ01 14.07.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № СОУТ-594/20-ЗЭИ 
о проведении идентификации потенциально вредных и (или) опасных

производственных факторов

22.07.2020

На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения 

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по её заполнению».

В соответствии с договором № СОУТ-594/20 от 22.07.2020 г. и предоставленного Перечня рабочих 
мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда в Муниципальное 
бюджетное учреждение дополнительного образования "Детская музыкальная школа им. М.А. 
Балакирева" города Сарова проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов (далее - Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся 

источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые 
идентифицируются и при наличии которых в случаях, установленных законодательством 
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на 
работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

- результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

- случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, 
возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных 
производственных факторов;

- предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.

По результатам Идентификации и на основании ч. 7 ст. 10 Федерального закона № 426-ФЗ
определен перечень производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

Для дальнейшего осуществления процедуры Специальной оценки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (прилагается).

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:S)
3088 Ведущий инженер

(№ в реестре (должность)

экспертов)

/У
(подпись)

Виноградова Е.В. 
---------(Ф.и.0.)--------

Стр. 1 из 1



607187, Нижегородская область, г. Сэров, ул. Ак.Харитона, д.17; Бурцев Михаил Юрьевич; e-mail: sarov.muz.shkola@mail.ru, (83130) 9-81-89, 9-81-88
(адрес организации, индекс, Фамилия Имя Отчество руководителя организации, тел., факс, адрес электронной почты)

ИНН организации Код организации по ОКПО
Код органа государственной 

власти по ОКОГУ
Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД Код территории по ОКТМО

5254012030 10667188 4210007 85.41 22704000

ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ,
подлежащих специальной оценке условий труда по условиям труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования
"Детская музыкальная школа им. М.А. Балакирева ' города Сарова

Отсутствует
Директор 21614 1 0 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

А
Кабинет (30 %) - - - - - - - - - - - 30 - -

1 Территория учреждения (10 %)
Кабинет групповых дисциплин N“202 (60 %) - - - - - - - - - - - 60 - -

Концертмейстер 23581 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

О
Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

mailto:sarov.muz.shkola@mail.ru


1 2 3 4 5 i 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24i— Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

ЗА (2)

Концертмейстер 23581 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -
Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

4A (2)

Концертмейстер 23581 1 | 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -
Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

5A (2)

Концертмейстер 23581 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -
Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

6A (2)

Концертмейстер 23581 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -
Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

7A(2)

Концертмейстер 23581 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -
Концертный зал (10 %) 10 - -

Малый концертный зал (10 %) 10 - -
Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

8

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин N“205 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

9A (8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 2 2 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №209 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

10A
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №214 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -
Преподаватель 

фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -



1 2 3 4 5 6 1~ 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1 1 гл
(8)

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №305 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

12А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №305 (80 %) 80 - -

13А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №308 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

14А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин N“213 (80 %) 80 - -

15А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №310 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

16А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №311 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

17А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №311 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

18А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №208 (80 %) 80 - -
Преподаватель 

фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -



1

CDЮСОсм 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 241 УМ
(8)

Концертный зал (10 %) - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №207 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

20А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №212 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

21А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №212 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

22А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 0 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №212 (80 %) 80 - -

23А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №303 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

24А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №211 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

25А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 2 2 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №206 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

26А
(8)

Преподаватель 
фортепианного отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин N9306 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17' 18 19 20 21 22 23 24

27

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция струнно­
смычковых инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №314 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

28А
(27)

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция струнно­
смычковых инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №316 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

29А
(27)

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция струнно­
смычковых инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин N9304 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

ЗОА
(27)

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция струнно­
смычковых инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №216 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

31А
(27)

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция струнно­
смычковых инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) 80 - -
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32

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция духовых 
инструментов)

25812 1 0 - - - - - - - - - - - + - - + 4 - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №313 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

ЗЗА
(32)

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция духовых 
инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + 4 - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №312 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

34А
(32)

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция духовых 
инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + 4 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №210 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -
Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

35А
(32)

Преподаватель 
оркестрового отдела 

(секция духовых 
инструментов)

25812 1 0 - - - - - - - - - - - + - - + 4 - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №307 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

36

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­
струнных инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + 4 - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №315 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

37А
(36)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­
струнных инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + 4 - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
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Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №317 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

38А
(36)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­
струнных инструментов)

25812 2 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №319 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

39А
(36)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­
струнных инструментов)

25812 1 0 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №309 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

40А
(36)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­
струнных инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №109 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

41А
(36)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­
струнных инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №109 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

42А
(36)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­
струнных инструментов)

25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин N“320 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -
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43

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­

клавишных инструментов)
25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №108 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

44А
(43)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­

клавишных инструментов)
25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №112 (80 %) 80 - -

45А
(43)

Преподаватель народного 
отдела (секция народно­

клавишных инструментов)
25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Концертный зал (10 %) 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №110 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

46

Преподаватель вокально­
хорового отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

47А
(46)

Преподаватель вокально­
хорового отдела 25812 2 2 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

48А
(46)

Преподаватель вокально­
хорового отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
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Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №215 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

49А
(46)

Преподаватель вокально­
хорового отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

50А
(46)

Преподаватель вокально­
хорового отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин N2204 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

51А
(46)

Преподаватель вокально­
хорового отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -
Малый концертный зал (10 %) - - - - - - - - - - - 10 - -

Кабинет индивидуальных дисциплин №203 (80 %) - - - - - - - - - - - 80 - -

52
Преподаватель 

теоретического отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет групповых дисциплин №301 (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

53А
(52)

Преподаватель 
теоретического отдела 25812 1 0 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет групповых дисциплин №202 (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

54А
(52)

Преподаватель 
теоретического отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет групповых дисциплин (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

55А
(52)

Преподаватель 
теоретического отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет групповых дисциплин №318 (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

56А
(52)

Преподаватель 
теоретического отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет групповых дисциплин N“302 (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

57А
(52)

Преподаватель 
теоретического отдела 25812 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет групповых дисциплин №201 (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

58 Настройщик | 15103 1 | 1 - - - - - - - - - - - + - - - - - -
Кабинет индивидуальных дисциплин (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -
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59

Специалист по охране 
труда 26541 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет №102 приемная (80 %) 80 - -
Территория учреждения (20 %)

00 Специалист по кадрам 26583 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -
Кабинет №102 приемная (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

61 Заведующий канцелярией 21975 1 1 - - - - - - - - - - - + - - - + - -

Кабинет №102 приемная (100 %) - - - - - - - - - - - 100 - -

62

Начальник хозяйственного 
отдела 24701 1 0 - - - - - - - - - - - + - - + + - -

Нкабинет №104 (65 %) - - - - - - - - - - - 65 - -
Склад (15 %)

Территория учреждения (20 %) -

Председатель комиссии 
по проведению СОУТ

Члены
комиссии по проведению СОУТ

Бурцев М.Ю. 
(Ф.И.О.)

Воробьева О.А. 
(Ф.И.О.)

Тихонов М.С.
(Ф.и.о.)

Пиковская Л.А.
(Ф.и.о.)

Хайруллина Е.Н.
(Ф.И.О.)

о £ о
(дата)

Ь А ,-  О XjQXJO
(дата)

Jt/Xs. O'f- л о ю
(дата)
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(дата)
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(дата)
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Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. ООО "Центр экспертизы условий труда"__________________________________________________

(полное наименование организации)

2. 603053. г. Нижний Новгород, пр. Бусыгина, д.1, пом.78; т/ф.: 8(831)259-89-55; т.: 413-05-61;
e-mail: centr4Q7@vandex.ru________________________________________________________________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 474
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 29.08.2017
5. ИНН 5256080332
6. ОГРН организации 1085256004954
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU 21ЦЭ01 14 июля 2015 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда:_____________________________________________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 24.07.2020 Виноградова Е.В. Ведущий
инженер 003 0003537 23 декабря 

2015 г. 3088

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавншхся при проведении специальной оценки условий труда:____________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 
в Государст- 
венном рее­
стре средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 24.07.2020 Световая среда
Прибор комбинированный 

"ТКА-ПКМ" (08) Пульс- 
метр+люксметр

24248-09 83542 22.07.2021

2 24.07.2020 Световая среда
Прибор комбинированный 
"ТКА-ПКМ"(24) Измери­

тель ТНС-индекса
24248-09 24824 01.12.2020

3 24.07.2020 Световая среда Барометр-анероид метео­
рологический БАММ-1 5738-76 907 07.08.2020

4 24.07.2020 Световая среда Мультиметр цифровой 
АРРА-61 51214-12 57450018 30.09.2020

5 24.07.2020 Световая среда Дальномер лазерный GLM 
30 60740-15 804216651 25.12.2020

6 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Дальномер лазерный GLM 
30 60740-15 804216651 25.12.2020

7 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Секундомер механический 
СОСпр-2б-2-000 11519-11 9063 12.09.2020

8 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
UM5M 22003-07 261 08.10.2020

9 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Весы электронные на­
стольные МК-32.2-А21 55369-13 258845 04.12.2020

10 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Счетчик TallyCounter SHX 
5136 - 00000141 -

11 24.07.2020 Тяжесть трудо- Динамометр электронный 67638-17 6404 12.12.2020

mailto:centr4Q7@vandex.ru


вого процесса АЦД/1У-1.5/1И-1

12 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр электронный 
АЦД/1У-0,1/1И-1 67638-17 6403 17.12.2020

13 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Угломер торговой марки 
INSIZE модификация 

2372-360 71604-18 5-
6.17020003 26.12.2020

14 24.07.2020 Тяжесть трудо­
вого процесса

Шагомер-эргометр элек­
тронный "ШЭЭ-01" - - -

15 24.07.2020
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механический 
СОСпр-2б-2-000 11519-11 9063 12.09.2020

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда

____
(подпись)

Сапрыкина Елена Романовна
Ф.И.О. (дата)


